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1. Summary of Qualifications   
 

Expertise  خبره در 
Startup استارت آپ 
Entrepreneurship / 

Technopreneurship 
 کارآفرینی/کارآفرینی فناورانه )دانش بنیان( 

Organizing and Restructuring سازماندهی و ساختاردهی مجدد 

Corporate Entrepreneurship & 

innovative Organization 
 کارآفرینی سازمانی و سازمان نوآور 

Business Planning (BP) 

Business Modelling (BM)  
 طراحی کسب و کار

Venture Creation 

(Technopreneurship) 
 ایجاد کسب و کار مخاطره پذیر  

 )کارآفرینی تکنولوژیک(        

Creativity and Innovation  خلاقیت و نوآوری 

Platform economies / e-commerce  اقتصاد دیجیتال / کسب و کارهای دیجیتالی 
Entrepreneurial Universities های کارآفرین دانشگاه 

Entrepreneurship Education   آموزش کارآفرینی 

Team Building & Teamwork  سازی و کار تیمی تیم 

Family Business   کسب و کار خانوادگی 

Artificial Intelligence  هوش مصنوعی 

Genetic Algorithms (GAs)  الگوریتم ژنتیک 

Production Management  مدیریت تولید 

Proficiency ها مهارت 
Simulation سازیشبیه 
Circuit Analysis and Electronic 

Design Logic, Pulse and 

Switching 

مدار و طراحی الکترونیک، مدار  تحلیل  

 طقی، پالس و راه گزینی من

Latex Latex 

Education کودکان و نوجوانان( ش آموز( 
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Experience 
 

 تجربیات عمومی 

System Analysis  هاتحلیل سیستم 
Marketing Plan  طرح بازاریابی 

Project Management  مدیریت پروژه 

Automation  اتوماسیون 

Flexible Assembly and 

Manufacturing Systems 
 های تولید و مونتاژ قابل انعطاف سیستم

Stochastic Modelling های استوکسیتک مدل 

Data Analysis  تجزیه و تحلیل داده 

Familiarity  آشنا با مباحث 
Computer Science and IT  علوم کامپیوتر و فناوری اطلاعات 
Computer Integrated 

Manufacturing (CIM)                                

CIM 

Engineering Economy  اقتصاد مهندسی 
 

 

 

2. Education   تحصیلات                            

  Post Doc. 
Production Systems Management, 1999, Matsui lab. 

The University of Electro-Communications, Tokyo, Japan  

 فوق دکتری 
 ، توکیو، ژاپنElectro-Communications، دانشگاه  1999های تولید، مدیریت سیستم 

  Ph.D.    
Production Systems Management, March 1999  
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The University of Electro-Communications, Tokyo, Japan     

Supervisory committee: 

Chairman:  Professor Masayuki Matsui 

Member:  Professor Takehisa Fujisawa 

Member:  Professor Kojiro Hagino  

Member:  Professor Etsuji Tomita  

Member:  Associate Professor Kenji Yura   

Topic:   

A Study of a Simple Flexible Assembly System by 

Simulation Optimization 

 دکتری 
 ، توکیو، ژاپنElectro-Communications، دانشگاه  1999های تولید، مارچ مدیریت سیستم 

  M.Sc.  
Industrial Engineering, March 1996  

The University of Electro-Communications, Tokyo, Japan  

 کارشناسی ارشد
 ، توکیو، ژاپنElectro-Communications، دانشگاه  1996مهندسی صنایع، مارچ  

 M.Sc.  
Management,  May 1994 

The Allameh Tabataba'i University, Tehran, Iran 

        کارشناسی ارشد
 ، ایرانن، دانشگاه علامه طباطبایی، تهرا1373مدیریت، خرداد 

  B.Sc.    
Electronic Engineering, Feb.1989. 

Sharif University of Technology, Tehran, Iran 

 کارشناسی
 ، دانشگاه صنعتی شریف، تهران، ایران1367، بهمن ـ مهندسی الکترونیک مهندسی برق
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3. Professional Experiences   تجربیات تخصصی 

 1400مرداد ماه ...  1398تیر 
 ( 99و کنفرانس   98کنفرانس  دو دوره  دبیر علمی کنفرانس کارآفرینی دانشگاه شریف )

 

 ... حال حاضر   1397تیر 
مشاور معاون آموزشی و تحصیلات تکمیلی دانشگاه صنعتی شریف در حوزه »ارتقای توان اشتغال  

 پذیری دانشجویان« 

 ال حاضر ... ح 1396شهریور 
 کارآفرینی در دانشگاه صنعتی شریف    (Miorرییس دوره فرعی )

 

 1395... مهر  1394 شهریور
 دانشگاه واترلو، واترلو، کاناداپژوهشگر میهمان، بخش مدیریت، 

University of Waterloo, visiting Profesor 

 1396... مهر  1393بهمن 
 ( ابن سینا)پژوهشگاه فناوری های نوین علوم زیستی جهاد دانشگاهی مشاور ارشد، 

 1395... مهر  1393تیر 
 دبیر شورای توسعه خلاقیت و نوآوری، صندوق حمایت از پژوهشگران کشور 

 حال حاضر ...  1391خرداد 
 ، دانشگاه صنعتی شریف کارآفرینیموسس و مدیر دفتر خلاقیت و توسعۀ 

 دوره مدرسه تابستانی کسب و کار دانشگاه صنعتی شریف  چهاربرگزاری موفق  -

 Sharif –طراحی و اجرای »طرح استعدادیابی و توان افزایی راهبران کارآفرین آینده   -

STAR» 
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1392  ...1395 
 مشاور ارشد منابع انسانی قائم مقام، شرکت نفت و گاز پارس 

1392  ...1396 
 المللی مدیریت رانس بین دبیر محور کارآفرینی کنف

 1393...  1391خرداد 
 موسس و مدیر دفتر توسعه کارآفرینی زنان، دانشگاه صنعتی شریف 

 1393... اسفند 1391آبان 
 مدیر دوره دکتری مدیریت، دانشکده مدیریت و اقتصاد دانشگاه صنعتی شریف 

 1389...1388خرداد 
 کارآفرینی )برای اساتید دانشگاه آزاد اسلامی( مدیر پروژه، دوره تربیت مربیان 

 1389... شهریور  1387شهریور 
 ی شریف عتمدیر گروه مدیریت، دانشکدۀ مدیریت و اقتصاد دانشگاه صن

 1387... 1385 دی
و رییس کمیتۀ ساختار    توسعۀ فناوری در صنعت نفت )مدیریت و برنامه ریزی(  مدیر پروژه همایش

های  ریزی(، دفتر همکاریو قوانین سومین همایش توسعۀ فناوری در صنعت نفت )مدیریت و برنامه 

 فناوری نهاد ریاست جمهوری 

 1387...1386مرداد 
 تماعیمدیر پروژه دوره تربیت مربی کارآفرینی، موسسه کار و تأمین اج

 1387...1386اردیبهشت 
 رییس اتاق فکر توسعۀ کارآفرینی، موسسه کار و تأمین اجتماعی 
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 ... حال حاضر   1384خراد 
 مدیرعامل مرکز مجازی کارآفرینی شریف 

 1386...1383آبان 
 ـ سازمان گسترش و نوسازی صنایع  ایران عضو هیأت مدیرۀ شرکت توسعۀ کارآفرینی 

1383...1386 
 های علم و فناوری  ازمان صنایع کوچک و پارک س  مشاور عالی

 ... حال حاضر1380
 المللی مدیریت عضو کمیتۀ علمی کنفرانس بین

 1384... اردیبهشت 1381مرداد 
   های ایران( عضو کمیتۀ علمی کاراد )برنامۀ توسعۀ کارآفرینی دانشگاه

 یقات و فناوری(دبیر شورای عالی طرح و توسعۀ کارآفرینی دانشگاهی )وزارت علوم، تحق

 1384...شهریور 1379آبان 
 موسس و رییس مرکز کارآفرینی دانشگاه صنعتی شریف )اولین مرکز کارآفرینی دانشگاهی ایران( 

 ... حال حاضر  1378شهریور 
 عضو هیأت علمی دانشکده مدیریت و اقتصاد دانشگاه صنتعی شریف 
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4. Awards & Grant                    ها  نشانجوایز و  

  
برای  ( 1391المللی جوایز تحقیق و توسعۀ ایران )مهر ماه کتاب برگزیدۀ دومین کنفرانس بین 

 کتاب کارآفرینی )یک جرعه از بی نهایت( )جلد یک و دو( 
 

 

 های آینده. کنفرانس ملی کارآفرینی، خلاقیت و سازمان  1386 شخصیت تحول آفرین سال

 
 

 

Certification of The Supporters of Entrepreneurship Section, UNESCO, 2006 

 

 

شیخ   جشنوارۀدر بخش حامیان کارآفرینی،  ی شیخ بهایی  تندیس کمان زرین سومین جشنواره 

 1385بهایی 

 

5. Selected Publications    
 

     Journal Papers                                          مقالات در مجلات علمی 
    

Pirhadi, H., Soleimanof, S., & Feyzbakhsh, A. (2021). Unpacking 

entrepreneurial alertness: How character matters for 

entrepreneurial thinking. Journal of Small Business Management, 1-32. 

 

Pirhadi, H., & Feyzbakhsh, A. (2021). Corporate entrepreneurship, its 

antecedents, process, and consequences: A systematic review and 

suggestion for future research. Journal of International 

Entrepreneurship, 1-27. 

 

Minoee, Farzad; Mansoubi, Hamidreza; & Feyzbakhsh, Alireza. (2017). 

Brain Drain from Iran: The case of Sharif University of Technology 

Graduates. Asian and Pacific Migration Journal, Feb 2017. 
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Samei, Hossein, & Feyzbakhsh, Alireza. (2016). The Effect of Mentoring 

on Successor Nurturing in Family Businesses. Journal of 

Entrepreneurship, 25(2), 1-21. 
 

Samei, Hossein, & Feyzbakhsh, Alireza. (2015). A Framework of 

Successor Competencies to Promote Corporate Entrepreneurship in 

Family Firms. Journal of Enterprising Culture, 23(03), 321-355. 

 

Samei, Hossein, & Feyzbakhsh, Alireza. (2015). Predecessors 

competency framework for nurturing successors in family firms. 

International Journal of Entrepreneurial Behavior & Research, 21(5), 

731-752. 

 

Feyzbakhsh, S. Alireza, Sadeghi, R., & Shoraka, S. (2008). A case study 

of intrapreneurship obstacles: The RAJA passenger train company. 

Journal of Small Business & Entrepreneurship, 21(2), 171-180. 

 

Feyzbakhsh, S. Alireza, & Matsui, M.(2004). An Optimal Design for an 

Ordered-entry Array Flexible Assembly System. WSEAS Transactions 

on Systems,  No.1, Jan. 2004. 

 

Feyzbakhsk, S. A., Kimura, A., & Matsui, M. (1999). Performance 

evaluation of a simple flexible assembly system and its 2-stage design. 

Journal of Japan Industrial Management Association, 49(6), 393-401. 

(in Japanese). 

 

Feyzbakhsh, S. A., & Matsui, M. (1999). Adam–Eve-like genetic 

algorithm: a methodology for optimal design of a simple flexible 

assembly system. Computers & industrial engineering, 36(2), 233-258. 

 

Feyzbakhsh, S. A., Matsui, M., & Itai, K. (1998). Optimal design of a 

generalized conveyor-serviced production station: Fixed and removal 

item cases. International Journal of Production Economics, 55(2), 177-

189. 

 

های بخش عمومی چگونه  سازمان(. 8139کریمی، آصف؛ عربشاهی، سمانه؛ ) بخش، سید علیرضا؛فیض 

 .23-1:  (55)  14 فصلنامه علوم مدیریت ایران. شوند؟ . کارآفرین می
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بررسی پیش نیازهای کارآفرینی سازمانی در  (. 1398) بخش، سید علیرضا.فیض عربشاهی، سمانه؛ 

 . 83-65(: 2) 9های مدیریت منابع سازمانی.  فصلنامه پژوهشهای بزرگ خصوصی ایرانی. شرکت

 

های پژوهشی در حوزه گیریمروری بر جهت  . (1396) بخش، سید علیرضا.فیض ما؛  پیرهادی, ه

 .  40- 21(:  46)  12. فصلنامه علوم مدیریت ایران. کارآفرینی سازمانی

 

پروری برای پیشبرد  های جانشین شناسایی روش (. 1393) علیرضا.بخش، سید فیض صامعی، حسین؛ 

 . 94- 75(، 1) 7. توسعۀ کارآفرینیهای خانوادگی ایران. کارآفرینی بین نسلی در بنگاه 

 

کارآفرینی سازمانی در  ۀی توسعهاروش (. 2139). ، سید علیرضافیض بخش ؛حسین ،صامعی

 . 36- 31(،  31) 8ن، ایرا مدیریت علوم ۀفصلنام . یهای خانوادگی کارآفرین ایران بنگاه 
 

سازی ریاضی تولید  مدل (. 1392اخلاصی، امیر. )  بخش، سید علیرضا؛فیض شمس، هنگامه؛ قیلی، سهیل؛ 

 .11-3(،  1) 1-29. مجله علمی پژوهشی شریفنوآوری و اثرات آن بر رفاه اجتماعی. 

 

های کارآفرینی بر  از فرصت   رائه گونه شناسیا(. 1391. )سید علیرضا ، فیض بخش؛  هرستمی, مرضی 

 . 32- 1(، 27)7، مدیریت ایران علوم فصلنامه . گیری آنهاند شکل اساس منشا و فرآی

 

های کارآفرین  تعیین عوامل مؤثر در ایجاد سازمان(.  1387؛ رحیمی، الهام. ) بخش، سید علیرضافیض 

 . 124-119(، 24) 42  .فصلنامه شریف .در ایران
 

  .هاشناخت و ارزیابی سازمان از طریق استعاره (. 1385؛ روحانی، شهرزاد. )بخش، سید علیرضافیض 

 . 44 –  33(. 36)  22.  فصلنامه شریف
 

اندازی کسب و کار بر میزان توفیق کارآفرینان  تاثیر نحوه راه (. 1384. )بخش، سید علیرضافیض 

   . 136-119، (1)18. دانش مدیریت  .ایرانی
 

اهداف برنامه های توسعه  (. 1382نژاد، روجا. )خان تجریشی، امیر، امینی ؛ تقیبخش، سید علیرضافیض 

 48- 43،  29شماره . رهیافت . کار آفرینی و کسب و کار های کوچک
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   . تعاریفها و کارآفرینی و کارافرینان، ویژگی (.  1381پور فرشاه، علی. ) دهقان بخش، سید علیرضا؛فیض 

 . 8- 3( 33)  9  .مجله صنایع

   

   .  20-9، (33) 9. مجله صنایع  .بازاریابی و کارآفرینی(. 1381عبدی، مجید. ) بخش، سید علیرضا؛فیض 

 

بررسی موردی کارافرینی در  (. 1381خان تجربشی، امیر؛ امینی نژاد. )تقی بخش، سید علیرضا؛فیض 

 . 37-32(، 33)  9 . مجله صنایع  .های دولتکره جنوبی بر پایه حمایت 

 

فرآیند تصمیم گیری شروع به کارآفرینی)مطالعه  پور فرشاه، علی. دهقان بخش، سید علیرضا؛فیض 

 . 84-67(، 58)  15.  دانش مدیریت، موردی کارآفرینان ایرانی( 
 

Proceeding of Conferences                                 مقالات کنفرانس 
    

Soleimanof, Sohrab; Samei, Hossein; Feyzbakhsh, S. Alireza. (2012). 

Entrepreneurial Orientation, Learning Orientation and firm Performance. 

9th Annual International conference on Small and Medium Size 

Enterprises: Management – Marketing – Economic Aspects, Athens – 

Greece, 30th Jul.-2nd Aug. 2012.   

 

Feyzbakhsh, S. Alireza; Foroughi, Hamid; Forghandoost Haqiqi, Sina. 

(2007). A New Approach to Efficient Sensor  Deployment on Planar Grid 

Using the Adam-Eve Genetic Algorithm. GEM2007, Las Vegas Nevada 

– USA, 25-28th June 2007 

 

Feyzbakhsh, S. Alireza; Sadeghi, Roshanak; Shoraka, Sara. (2006). 

Studying For Intrapreneurship Obstacles in Iranian Organization. 

IntEnt2006, Brazil,9-12th June 2006 

 

Feyzbakhsh, S. Alireza; Foroughi, Hamid; Foroqandoost Haqiqi, Sina. 

(2006). A Comparison Between Adam-Eve GA and Traditional GAs. 

ICAI2006, USA, 29- 26th  June 2006  

 

Feyzbakhsh, S. Alireza; Rahimi, Elham. (2006). Internal Factors of 

Priorities in Entrepreneurial  Organization. IABPAD2006, Dallas, USA,  

20 – 23th April 2006 
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Feyzbakhsh, S. Alireza; Rohani, Shahrzad. (2006). Organizational 

Assessment through Metaphors. IABPAD2006, USA, 20 – 23th April 

2006  

         

Sepehri, Mehran; Feyzbakhsh, S. Alireza; Rohani, Shahrzad. (2005). 

Fostering Entrepreneurship in Developing Countries. IntEnt2005, 

England – 13 Jul 2005. 

 

Feyzbakhsh, S. Alireza; Ghoddusi, Hamed. Amininezhad, Roja. (2003). 

Entrepreneurship Development Plan in Iran. WDSI 2003,                         

Hawaii – USA, 2nd Dec. 2003. 

 

Feyzbakhsh, S. Alireza; Behruz, Raha; Dehghanpoor F., Ali. (2003). How 

an Entrepreneur is Born?. WDSI 2003, Hawaii – USA, 2nd Dec. 2003. 

 

Feyzbakhsh, S. Alireza; Ghoddusi, Hamed; Amininezhad, Roja. (2003). 

Presenting a Model for the Government of Iran in Supporting 

Entrepreneurial Activities. IntEnt2003, Grenoble – France, 8th Sep.  

2003. 

                                     

Feyzbakhsh, S. Alireza; Abdi, Majid; Saedpanah, Bijan. (2003). Effective 

Factors in the Success of a New Venture. IntEnt2003, Grenoble – 

France, 8th Sep.  2003.  

 

"Adam-Eve-like Genetic Algorithm as a Function Optimizer'', IEEE 

International Conference on Systems, Man and Cybernetics (SMC'99).  

 

"Two-stage Design Method for an Ordered-entry Array Flexible Assembly 

System'', IEEE International Conference on Systems, Man and 

Cybernetics (SMC'99).  

 

"The New Methodology of Adam-Eve-like Genetic Algorithm for Cost 

Optimization'', Genetic and Evolutionary Computation Conference 

(GECCO-99).  

 

"Management by Objectives and Results in Social Organization'', RMMA, 

October 1998 (in Persian).  
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"Optimal Design of a Simple Flexible Assembly System  by Adam-Eve-

like Genetic Algorithm'', Intelligent Manufacturing Systems'98, Aug. 

1998.  

 

"Performance Evaluation of a Simple Flexible Assembly System'', 

Symposium on Performance Models  for Information Communication 

Network, Kyoto, pp. 247-253, Jan. 1998 (in Japanese).  

 

"An Adam-Eve-like Genetic Algorithm and its Application to a Simple 

Flexible Assembly System'', Information Processing Society of Japan, 98 

- MPS -18, pp. 1-6, Mar. 1998.  

 

"Optimal Design of a Generalized Conveyor-Serviced-Production Station'', 

Advances in Production Management Systems'96, Kyoto, pp. 209-214, 

Nov. 1996. 

 

"Optimal Design of a Generalized Conveyor-Serviced-Production Station:   

Removal Item Case'', Preprints   of Japan   Industrial Management 

Association, pp. 125-126, Nov. 1995.  

 

"Optimal Design of a Generalized Conveyor-Serviced-Production   Station:   

Fixed Item Case'',   Preprints   of Japan Industrial Management 

Association, pp. 90-91, May 1995.  

 

سازی کارآفرینی  مل اثرگذار بر پیاده اعو بررسی  (. 1397) لیرضا.بخش، سید عفیض مانه؛ عربشاهی, س 

  20و   19. پانزدهمین کنفرانس بین المللی مدیریت. یهای بزرگ خصوصی ایرانرکتسازمانی در ش

 .دانشگاه تربیت مدرس  تهران،. 1397آذر  

 

های  بررسی ابعاد کارآفرینی سازمانی در شرکت (. 1397) لیرضا.بخش، سید عفیض مانه؛ عربشاهی, س 

تهران، دانشگاه صنعتی   1397آذر . 21و  20. دومین کنفرانس ملی کارآفرینی. یبزرگ خصوصی ایران 

 شریف.

 

های پژوهشی گیری مروری بر جهت  (. 2139)  لیرضا.بخش، سید عفیض صامعی، حسین؛  پیرهادی، هما؛ 

، تهران، دانشگاه  1392آذر  28المللی مدیریت  کنفرانس بین و مفاهیم بنیادین کارآفرینی سازمانی. 

 صنعتی شریف. 
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های های توسعۀ کارآفرینی سازمانی در بنگاه روش (. 1392) بخش، سید علیرضا. فیض صامعی، حسین؛ 

المللی مدیریت،  کنفرانس بین  های خانوادگی کارآفرین ایرانی. بنگاه ای بر روی خانوادگی: مطالعه 

 ، تهران، دانشگاه صنعتی شریف 1392آذر   28

 

های خانوادگی با کمک کارت امتیازی  جانشینی بنگاه  بخش، سید علیرضا.فیض اکبری راد، بهاره؛  

 دانشگاه صنعتی شریف. ، تهران، 1391آذر   9المللی مدیریت،  کنفرانس بین   متوازن. 

 

های مدیریتی: دقت در پژوهش کیفی.  پژوهش (. 1391فخاری، الهام. )بخش، سید علیرضا؛ فیض 

 ، تهران، دانشگاه صنعتی شریف 1391آذر   9المللی مدیریت، کنفرانس بین 

 

بیات  های موجود در ادبندی دیدگاه بررسی و طبقه (. 1391) بخش، سید علیرضا.فیض رستمی، مرضیه؛  

المللی  کنفرانس بین های کارآفرینی. گیری فرصتکارآفرینی دربارۀ مطالعۀ منشاء و فرآیند شکل 

 ، تهران، دانشگاه صنعتی شریف. 1391آذر  9مدیریت، 

 

دانشگاه کارآفرین: مروری بر  (. 1391رضوی، سید مرتضی. ) بخش، سید علیرضا؛فیض بهزادی، نازنین؛ 

 ، تهران، دانشگاه صنعتی شریف.1391آذر  9المللی مدیریت.  نکنفرانس بیها. ادبیات و مدل

 

ارائۀ مدل تلفیقی جهت راهبری سازمان  (. 1387اخلاصی، امیر؛ جامی، سحر. ) بخش، سید علیرضا؛فیض 

آذر   30المللی مدیریت. کنفرانس بینبا به کارگیری دو مدل تعالی سازمانی و کارت امتیاز متوازن. 

 ، دانشگاه صنعتی شریف. ، تهران1387دی   2تا 

 

ها در تحول  نقش استعاره (. 1387سرشت، سید محمد. )میرحسینی، مینو؛ نیک بخش، سید علیرضا؛ فیض 

 ، تهران، دانشگاه صنعتی شریف. 1387دی   2آذر تا   30المللی مدیریت،  کنفرانس بین سازمان. 

 

مدیریت سرآمدی و کیفیت و   پنجمین کنفرانس بین المللی  ی. نوآور( 1387) بخش، سید علیرضا.فیض 

 1387مرداد   6، تهران، نخستین همایش ملی مدیریت نوآوری
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کارآفرینی شرکتی  (. 1386آخوندزاد، میثاق؛ خطیبی، سمیه؛ وحیدی، آرش. )  بخش، سید علیرضا؛فیض 

)درون سازمانی(: بررسی عوامل تأثیرگذار محیطی )داخلی و خارجی( به منظور تولید نوآوری و  

سومین همایش توسعه فناوری در صنعت   در شرکت پژوهش و فناوری پتروشیمی. توسعه فناوری 

 1386اسفند ماه  5و    4ریزی(، تهران، نفت )مدیریت و برنامه 

 

کاربرد  (. 1385. ) روحانی، شهرزاد؛ طالبیان، مسعود؛ محمودی، بابک؛ فرهمند، علی بخش، سید علیرضا؛فیض 

   1385آذرماه  30و  29المللی مدیریت، تهران، کنفرانس بین  استعاره در شناخت سازمان، 

 

های ایرانی از  نگاهی به بعضی از سازمان(. 1385شرکا، سارا؛ صادقی، روشنک. )  بخش، سید علیرضا؛فیض 

آذرماه   30و   29المللی مدیریت، تهران، کنفرانس بینسازمانی، آوری و کارآفرینی درون منظر نو

1385 

 

ارایه یک مدل  چند وجهی در مورد چرایی و  (.  1382دهقانپور فرشاه، علی. )  بخش، سید علیرضا؛فیض 

- 8کنفرانس بین المللی مدیریت، تهران، چگونگی شروع به کار آفرینی: مطالعه موردی در ایران،  

 . 82دی   10

 

،  طرح پیشنهادی توسعه کارآفرینی در ایران(. 1382نژاد، روجا. ) امینی بخش، سید علیرضا؛فیض 

 .  82دی   10- 8کنفرانس بین المللی مدیریت، تهران، 

 

،  کنفرانس بین  راه اندازی و موفقیت(. 1382عبدی، مجید؛ ساعدپناه، بیژن. ) بخش، سید علیرضا؛فیض 

 82دی   10- 8المللی مدیریت، تهران، 

 

  ، دومینفرایند شناسایی فرصت های کارآفرینانه(. 1381عبدی، مجید. ) بخش، سیدعلیرضا؛فیض 

 .  81بهمن  30و29کنفرانس ملی مهندسی صنایع، یزد، 

 

همایش ملی   موفقیت و شکست کارآفرینان، عوامل و زمینه ها، (. 1381) بخش، سید علیرضا.فیض 

 81آبان   2و1کارآفرینی، دانشگاه شیراز، شیراز، 
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 Books:                             کتاب ها:                                                              

 
 1392موسسه انتشارات علمی دانشگاه صنعتی شریف،  ای )ویرایش دوم(، طرح تجاری یک صفحه 

 

 1390ی، چاپ اول ین اجتماعام ی کار و تموسسه  نهایت، کارآفرینی، یک جرعه از بی 

 
 .1390پاییز   پنجم انتشارات دانشگاه صنعتی شریف، چاپ  ، کارآفرینی

 

  التحصیلان دانشگاههای دانشگاه آزاد اسلامی(، کانون فارغ )ویژه دانشجویان تمامی رشته  کارآفرینی عمومی 

 90. چاپ دوم پاییز 89آزاد اسلامی، چاپ اول تابستان 
 

. 88انتشارات علمی دانشگاه صنعتی شریف، چاپ اول دی ماه  ،مشاوره فرآیند  
 

.  81انتشارات باران، چاپ اول دی ماه   ،طرح تجاری یک صفحه ای  

 

.81، انتشارات باران، چاپ اول دی ماه درباره ی خلاقیت  
 

 

 های دانشجوییپایان نامهلیست راهنمایی و مشاورۀ بعضی 

 دکتری: 
 های کارآفرینانه. واکاوی هشیاری کارآفرینانه: بررسی نقش شخصیت بر توانایی تشخیص فرصت 

. دانشگاه  بخشدکتر سید علیرضا فیض. استاد راهنما: هما پیرهادیدانشجو:   (72/6/4001تاریخ دفاع: )

 صنعتی شریف. 
 

دانشجو:   (7/1399/ 29تاریخ دفاع: )های دولتی ایران. طراحی مدل کارآفرینی سازمانی در سازمان

 .، آصف کریمی، دانشگاه تهرانبخشدکتر سید علیرضا فیض سمانه عربشاهی. استاد راهنما: 
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های مدیر پیشین و  های خانوادگی: شناسایی شایستگی وام کارآفرینی سازمانی در بنگاه تد
دکتر سید علیرضا دانشجو: حسین صامعی. استاد راهنما:   (1394/ 28/6تاریخ دفاع:  )جانشین. 

 . دانشگاه صنعتی شریف.بخشفیض 
 

تاریخ دفاع:  )بررسی و تببین راهکارهای توسعۀ کارآفرینی در نظام آموزش عالی کشاوزی ایران. 

دانشجو: فرزاد اسکندری. استاد راهنما: دکتر سید محمود حسینی، دکتر خلیل کلانتری.   (6/1385

 . دانشگاه تهران.بخشدکتر سید علیرضا فیض استاد مشاور:  

 

 کارشناسی ارشد:
تاریخ  ) . های بزرگ خصوصی ایرانی از تحول کارآفرینانهتحلیلی موانع استقبال شرکت بررسی 

. استاد  بخشدکتر سید علیرضا فیض دانشجو: سمانه عربشاهی. استاد راهنما:  (1390/ 29/9دفاع:  

 مشاوره: دکتر شهیندخت خوارزمی. دانشگاه: سازمان مدیریت صنعتی. 

 

اری متوازن در مبحث جانشینی در یک بنگاه فامیلی  توسعه و بررسی استفاده از کارت اعتب
دکتر سید علیرضا دانشجو: بهاره اکبری راد. استاد راهنما:    (1388تاریخ دفاع: )کوچک در ایران. 

 . استاد مشاور: دکتر سید بابک علوی. دانشگاه صنعتی شریف. بخشفیض 
 

تاریخ دفاع:  ) خودکارآمدی برای کارآفرینی. بررسی رابطۀ بین استراتژی رهبری بر خود و  

دکتر سید علیرضا دانشجو: اشکان بنکدار شیرازی. استاد راهنما: دکتر سید بابک علوی،   (3/6/1387

 . دانشگاه صنعتی شریف.بخشفیض 

 

تاریخ دفاع:  )گیری کارآفرینانه افراد در صنعت هتلداری ایران. شناسایی عوامل مؤثر بر جهت

. دانشگاه بخشدکتر سید علیرضا فیض انشجو: مه کارآفرینی معین. استاد راهنما: د  (10/6/1386

 صنعتی شریف. 

 

تاریخ دفاع:  )مدار(. طراحی نظام جبران خدمات بر اساس مفهوم عدالت در اسلام )عدالت حق 

. بخشدکتر سید علیرضا فیض دانشجو: زینب ابوطالب. استاد راهنما: دکتر علی رضائیان،    (30/3/1385

 دانشگاه صنعتی شریف. 
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دانشجو: ایثار کیانی خلخال. استاد راهنما: دکتر   (3/10/1384تاریخ دفاع: )نیاز سنجی آموزش مدیران. 

 ی شریف. . دانشگاه صنعتبخشدکتر سید علیرضا فیض فریبا لطفی. استاد مشاور: 

 

گیری اثربخشی آن در مورد  مروری بر ادبیات طراحی ساختار سازمانی بر اساس فرآیند و اندازه 
دانشجو: احمد تبارکی. استاد راهنما: دکتر علینقی مشایخی. استاد   (31/8/1384تاریخ دفاع: ) ایران. 

 ی شریف.عت . دانشگاه صنبخشدکتر سید علیرضا فیضمشاور: 

 

دانشگاه تهران.  ICTاندازی انکوباتور برای راه  ITکارهای علمی مبتنی بر بررسی و ارائۀ راه
. استاد  دکتر فتانه تقی یاره. استاد راهنما: سارا نوری حکمتدانشجو:   (1383/ 22/12تاریخ دفاع: )

 . تهران. دانشگاه  بخشدکتر سید علیرضا فیضمشاور: 
 

دانشجو: کمال   (1382/ 12/6تاریخ دفاع: )اندازی بنگاه کاریابی در اینترنت. تدوین برنامۀ توسعه و راه 

. دانشگاه  بخش دکتر سید علیرضا فیض بیرامیان. استاد راهنما: دکتر علی کرمانشاه. استاد مشاور:  

 ی شریف. عتصن
 

تاریخ دفاع:  )مهندسی مجدد فرآیند تأمین منابع انسانی وزارت علوم و تحقیقات و فناوری. 

ی  عت. دانشگاه صنبخشدکتر سید علیرضا فیض . استاد مشاور: علی صدیقیاندانشجو:   (13/5/1382

 شریف.

 

های  های کارآفرینی سازمانی و ارائۀ الگوهای مناسب جهت سازمانهای استراتژیبررسی مدل 
  بخش،دکتر سید علیرضا فیض دانشجو: الهام رحیمی. استاد راهنما:  (31/1/1382تاریخ دفاع: )  اخلی. د

 دکتر محمد سید حسینی. استاد مشاور: دکتر علیرضا علی احمدی. دانشگاه علم و صنعت.

 

های کارآفرینی در کشور. دار جهت دستیابی به سازمان های اولویت شناسایی عوامل و شاخص 
،  بخشدکتر سید علیرضا فیض دانشجو: امیر مسعود صالحی. استاد راهنما:   (1381/ 14/10تاریخ دفاع: )

 دکتر سید محمد سید حسینی. استاد مشاور: دکتر علیرضا علی احمدی. دانشگاه علم و صنعت.
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6. Subjects & Workshops و موضوعات  کارگاه ها     
  He has conducted hundreds of workshops in many subjects such as: 

 

- Entrepreneurship 

- Lean Start-up 
 ارآفرینی  ک -

 نوپای ناب -
- Corporate Entrepreneurship 

& Intrapreneurship 
 کارآفرین سازمانی و کارآفرینی درون سازمانی -

- Corporate-Start-up 

Collaboration   

- Creativity & Innovation 

های بزرگ و  شرکتتشریک مساعی بین  -

 ها استارتاپ

 خلاقیت و نوآوری  -

- From Idea to Opportunity -  از ایده تا فرصت 

- Personal Planning 

- Business Model 
 ریزی شخصی برنامه  -

 مدل کسب و کار  -

- Business Plan (BP) -  طرح تجاری 

- One-page Business Plan -  ای طرح تجاری یک صفحه 

- Business Plan Assessment -  ارزیابی طرح تجاری 

- Marketing Plan -  طرح بازاریابی 

- Organizational plan -  طرح سازمانی 

- Team Working -  کار تیمی 

- Team Building -  تیم سازی 

- Teamwork Games - های کارآفرینی تیمی بازی 

- Innovative Organization -  سازمان نوآور 

- Management & Organization 

Theories 
 های مدیریت و سازمانتئوری  -

- Organizational Design - طراحی سازمان 

- Images of Organization - خواندن سازمان به کمک استعاره 

- Imaginization - Imaginization 

- Organizational Behaviour -  رفتار سازمانی 
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7. Language Ability  
 

- Persian: Native Language  

- English: Well  

- Japanese: Well  

- Arabic: Good  

- German: Poor 
 


